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12. Tagung 

Fachbereich Frauen 

10. November 2019 in Meiningen 

 

Protokoll 
 

Moderation und Protokoll: Kerstin Schmidt 

 

1. Eröffnung und Begrüßung durch Kerstin Schmidt 

 

2. Angelegenheiten des Fachbereichs 

2.1 Kontaktdatenänderungen? Neue Vertreterinnen aus den Ländern? 

 E-Mail-Verteiler wurde aktualisiert 

 WhatsApp-Gruppe wurde durch Andrea Fürstberger erstellt 

 Vorstellung neue Vertreterin Sachsen: Petra Riemann wurde erstmals im 

Fachbereich begrüßt.  

 Kristin Barselak aus Berlin war nicht anwesend. 

2.2 Fototermine in Uniform nach der Sitzung  

 Alle Teilnehmerinnen schicken ihre Steckbriefe direkt an Steffi Bergmann. 
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2.3 Zukunftsworkshop – Inhalte und Ziele des FB in 2020 – Moderation Doris Voll 

Folgende Punkte wurden als „Überschrift“ erstellt: 

 Frauen + Führung 

 Sichtbare Frauen 

 Vernetzung + Austausch 

 Vertretung/Ansprechpartnerinnen haben Werte: Akzeptanz, Respekt, 

Gleichberechtigung, Wertschätzung, ganzheitlicher Ansatz 

 Wie erreichen wir die, die so oft nicht kommen? Wo? Kreisbrandmeistertref-

fen/Treffen von allen nutzen 

 

Vernetzung + Austausch 

 Informationen über Strukturen vor Ort; Kontaktdaten austauschen -> Kerstin 

Schmidt 

 Alle Länder müssen Abgeordnete zu den Fachbereichssitzungen schicken -

> Kerstin Schmidt über DFV 

 auf Bundesebene Austauschveranstaltungen anregen, zu der mehrere 

Frauen kommen – Fachkongress, Göttingen? -> Steffi Bergmann 

 zusammen mit der Deutschen Jugendfeuerwehr, um junge Frauen ab 16 

Jahren zu erreichen -> Susanne Klatt + Steffi Bergmann 

 Ergebnisse Niedersachsen einfließen lassen -> Sabine Schröder 

 Fortbildung einbinden + Raum dafür schaffen 

 Soziale Medien besser nutzen/ außerhalb Dienstwegen 

 vorhandene Verteiler + Gruppen nutzen 

 eigene Verteiler 

 direkte Ansprache 

 WhatsApp-Gruppe im FB 

 geschlossene Gruppe bei Facebook 

 Fortbildungen gezielt nur für Frauen anbieten, geschützte Atmosphäre 

 Sabine Schröder in Niedersachsen bietet an, kommuniziert Ergebnisse, Ter-

mine und leitet Infos weiter 

 

Ideen für die Interschutz 2020 

 Flyer mit QR-Code, Postkarte, Roll-up, Aufkleber, Give-a-ways 
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 Frauen kommen in Uniform 

 mit Klischees spielen: Prosecco statt Bier, Taschenlampe, Regenschirm mit 

Aufdruck z.B. mit Feuerwehr, die [weiblich] – wie im Duden gedruckt, Stoff-

taschen, abwaschbare Taschen, Shopper 

 Für die Interschutz soll ein Flyer erstellt werden – Feuerwehrmann/-frau – 

das Team, Roll-up mit QR-Code, Give-a-ways, Aufkleber, Taschen, ... 

 Landesverbände können allgemeine Flyer erstellen mit einem QR-Code, hin-

ter dem die Ansprechpartner für Frauen hinterlegt sind 

 Präsent sein in Foren, bei Fachvorträgen als Expertinnen und für Fachthe-

men in Diskussionsrunden 

 Weitere Informationen an Kerstin Schmidt; weitere Treffen + Austausch über 

WhatsApp. Sabine Schröder gibt Infos in die Gruppe 

 

Um besser Gehör zu finden, soll entweder der Vorstand/ das Präsidium auf die 

nächste Fachbereichssitzung der Frauen eingeladen werden oder alle Frauen neh-

men an einer der nächsten Vorstands-/ Präsidiumssitzung teil. Wir sollten einen Ter-

min einfordern. Angelika Fleischmann nimmt Kontakt mit Lars Oschmann auf.  

Alle Länder müssen eine Vertreterin für den Fachbereich schicken; die nächste Ein-

ladung soll daher an alle Landesverbände verschickt werden.  

 

Um eine bessere Vernetzung bzw. Austausch zu erreichen, sollten aus allen Län-

dern 2 bis 3 Personen zum nächsten Treffen geschickt werden. Wer mitarbeiten 

möchte, wird mit einbezogen.  

 

Ideen für Maßnahme 

 Es könnte z.B. ein Fachkongress angeboten werden an einem zentralen Ort 

(z.B. Göttingen); jedes Bundesland soll beispielsweise 5 Personen schicken. 

Aufgabe für Steffi Bergmann 

 Um mehr Frauen in Führungspositionen zu bringen, wäre ein Vorschlag freie 

Lehrgangsplätze an Frauen zu vergeben; dies sollte auf Bezirks- und Kreis-

ebene runtergebrochen werden. Frauen müssen als Vorbilder z.B. Ausbilde-

rin zur Verfügung stehen.  

 Über Steffi Bergmann soll die Quote in allen Ländern abgefragt und erhoben 

werden.  
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 Durch Anregung der DFV-Geschäftsstelle sollen Medien einen gewissen 

Zeitraum (eine Woche/ einen Tag) nur über Frauen schreiben – eine Art 

Kampagne „wir meinen auch die Männer“ – „die“ Feuerwehr ist weiblich 

 Es werden Fachthemen angeboten, die Frauen möchten hier dabei sein, 

ebenso beim Feuerwehr-Zukunftskongress (18.06.2020) – Frauen sollen auf 

der Interschutz „sichtbar“ sein. 

 

3.4 Öffnung des Fachbereichs auf DFV-Großveranstaltungen/ Erfahrungen  

RETTmobil 2019 

 Lt. Angelika Fleischmann waren die Vorträge schwach besucht, der Stand 

war gut besucht.  

 

3.3 Meeting CTIF – Seminar in Ostrava 

Susanne Klatt: Es gab eine Bandbreite an Vorträgen. In der Normenentwicklung be-

steht eine starke Vertretung; Info’s über Drohnen und Löschroboter. In Tschechien 

sind Frauen z.B. nur im vorbeugenden Brandschutz tätig. Sie berichtete weiterhin 

von Dany Cotton, Leiterin London Fire Brigade, die sich aufgrund der Kritik beim 

Brand des Grenfell Tower in London 2017 vor ihre Feuerwehrleute stellt. Daher 

wurde ihr die Altersvorsorge aberkannt wurde, obwohl sie seit 32 Jahren bei der 

Feuerwehr arbeitet.  

 Es kommt ein Bericht für Steffi Bergmann 

 Das Preis-/Leistungsverhältnis ist gut (€ 80,00 Kosten für Kongress) 

 

Für das nächste Treffen v. 06. – 08.03.20 in Berlin soll eine Kinderbetreuung orga-

nisiert werden. 

Termin übernächstes Treffen: 31.10.2020; Örtlichkeit Baden-Württemberg und Kin-

derbetreuung wird von Stephanie Göttert abgeklärt. 

 

Folgende Tagesordnungspunkte wurden nicht behandelt: 

3. Berichte 

3.1 NRW-Fachforum 07.09.19 in Wuppertal (Birgit Kill) 

3.2 Bundeskongress Feuerwehrfrauen Meiningen 

3.3 CTIF Stockholm 

3.5 Teilnahme am DFV-Bundesfachkongress mit „Frauentickets“ 
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4. Verschiedenes & Termine 

4.3 Girl’sDay 26.03.2020 

4.4 Masterarbeit Schutzausrüstung 

4.5 Stand Fachempfehlung Schwangerschaft 

4.6 CTIF Kommission Sitzung 11. – 13.11.2020 Barcelona 

4.7 Stand Projekt „Mädchen & Frauen bei der Feuerwehr“ 

 

Bezüglich dem Projekt „Mädchen & Frauen bei der Feuerwehr“ braucht der Fachbe-

reich zur Recherche und zur Erhebung von Zwischenergebnissen zu den Richtlinien 

dringend die Unterstützung vom DFV, insbesondere von Steffi Bergmann. Die Er-

fahrung in ihrer Netzwerkarbeit und das Wissen über laufende Projekte und Maß-

nahmen sind für die Arbeit im Fachbereich unerlässlich. Hier ist es uns wichtig zum 

Ausdruck zu bringen, dass der Fachbereich keinesfalls auf Steffi Bergmann verzich-

ten möchte! 

 

 

 

 

 

 

 

  


