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BegriBBung

Um 19:30 Uhr wurde die Netzwerk-Sitzung von Birgit Kill Uber Zoom eréffnet. Ende
der Sitzung 20:55 Uhr.

2.1. Kurze Vorstellungsrunde/ Personalangelegenheiten
BegruBung und Vorstellung aller Mitglieder des Fachbereichs.
2.2. Ort und Termin nachster Tagung

Leipzig 27.-28. Februar 2026

DFV-Prasidialrat Sitzungen/ Delegiertenversammlung durch Axel Schuh

e Informationen
l.

Il.

.

V.

V.

VI.

News

Beitragserhndhung

Satzungsé&nderungen

Zivil- und Bevdlkerungsschutz

BBK

Zustandigkeiten der Présidiumsmitglieder
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4 Sexualisierte Diskriminierung, Belastigung und Gewalt

e Vorstellung des Arbeitskreises fUr die neuen Fachbereichsmitglieder

e Fachempfehlung Pravention

e Anlaufstelle/Vorfdlle

e Bedeutung der Sichtbarkeit als Verantwortliche/r oder Ansprechpartner/in
in den eigenen Landesverbdnden

e Bereitstellung der vorhandenen Materialien des AK ,,Fairness im Fokus” auf
den LFV-Homepages fur alle Mitglieder

e Entlastung der Anlaufstelle fUr sexualisierte Gewalt (B. Kill) durch die
betroffenen Lander selbst

5 Facharbeit DFV

e StudienUberarbeitung ,,Frauen und M&dchen in der Feuerwehr” (2005)
e Abgabefrist fUr die zu erledigenden Aufgaben einzelner wurde auf Marz
2026 verlangert.

Die Studie inklusive der einzelnen Aufgaben wird noch einmal
zusammen mit dem Protokoll und der Bitte um Erledigung bis Marz 2026
versendet.

6 Fachempfehlung ,Lange Haare im Feuerwehrdienst”

Wir erarbeiten eine Fachempfehlung zum Thema ,,Lange Haare im
Feuerwehrdienst”, da dies in der Praxis zunehmend relevant wird und Fragen zur
Arbeitssicherheit, Eigensicherung und zu einheitlichen Regelungen aufwirft. Das
Ziel besteht darin, eine klare, praxistaugliche Orientierung zu schaffen, die
erlautert, wie lange Haare im Einsatz- und Ubungsdienst zu tragen bzw. zu sichern
sind.

Die Vorarbeit Ubernimmt B. Kill. Ein Entwurf wird dem Fachbereich mit der Bitte
um WUnsche, Anregungen und Mithilfe separat zugeleitet.

7 Berichte aus den Bundeslandern 2025/ Vorschau 2024
Sabine Schréoder Niedersachsen

e Arbeitskreistreffen
e DurchfUhrung eines Frauenforums
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e Bearbeitung von Schwangerschaft im Feuerwehrdienst

e Bearbeitung des Themas ,,Hygiene-Taschen”

¢ Nummernboard sDBG angepasst und verteilt

e Uberarbeitung/Verbesserung der Homepage des LFV Nds.
e Kommunikationstraining

e EinfGhrung eines Newsletters

e Hygienekonzept

o Ubertritt statt Austritt

e Persdnliche Schutzkleidung fur Frauen

e Transgeschlechtlichkeit

Netzwerk Feuerwehrfrauven e.V.

e Realbrandausbildung in Papenburg

e Bundeskongress der Feuerwehrfrauen in Weinheim

e  Workshop ,,Power-Feuerwehrfrauen® 2026

e Realbrandausbildung in Papenburg 2026

e Bundeskongress der Feuerwehrfrauen in Gronau 2026

Karin Plehnert-Helmke Hessen

e Praxis und Theorie Workshop in der LFS Kassel fur Feuerwehrfrauen

Andrea Fuirstberger

e Schriftlicher Bericht aus Bayern im Anhang

Birgit Kill VAF NRW/ DFV

o Tdatigkeitsbericht 2025 im Anhang

8 Aktuelles, Verschiedenes, Kurzberichte & Termine

e Umfrage zur Schutzbekleidung der RWTH Aachen
Aus verschiedenen Grinden wird sich der Fachbereich Frauen weder an
der Umfrage der RWTH Aachen beteiligen noch diese unterstUtzen.

Bei RUckfragen steht B. Kill gerne als Ansprechpartnerin zur Verfigung.

2025-11-20 Protokoll Fachbereich Frauen DFV Zoom-Sitzung



DEUTSCHER
D FEUERWEHR
VERBAND

\'4

9 Tagesordnungspunkte und inhaltliche Vorschldage fir die kommende Tagung des
Fachbereichs Frauen DFV

¢ Die ndchste Fachempfehlung beschaftigt sich mit dem Thema ,,Human
Ressource Management fUr Frauen in der Feuerwehr”. Im Mittelpunkt
stehen dabei Fragen zur Gewinnung, Férderung und Bindung von Frauen
sowie zur Gestaltung guter Rahmenbedingungen im Ehren- und
Hauptamt.

Die inhaltliche Vorarbeit zu dieser Fachempfehlung Ubernimmt B. Kill. Auf
dieser Grundlage wird der Entwurf in der nGchsten Prasenzsitzung in Leipzig
gemeinsam weiterbearbeitet und abschlieBend fertiggestellt.

e Wirwollen uns — auch in enger Zusammenarbeit mit der Deutschen
Jugendfeuerwehr — dem Thema ,,Ubertritt statt Austritt* intensiver widmen.
Seit Jahrzehnten ist zu beobachten, dass ein groBer Teil der M&dchen, die
in die Jugendfeuerwehr eintreten, nicht in den aktiven Dienst wechselt.
Damit gehen uns gut vorbereitete Nachwuchskréfte verloren. Dieses
Potenzial durfen wir uns nicht IGnger entgehen lassen. Deshalb gilt es,
gemeinsam Strategien zu entwickeln, wie der Ubergang von der Jugend-
in die Einsatzabteilung attraktiver, verbindlicher und strukturierter gestaltet
werden kann.

Dies muss auBerhalb der neuen Fachempfehlung ,,Human Ressource
Management fOr Frauen in der Feuerwehr” betrachtet werden.

Autor: Birgit Kill
Verantwortlich: Birgit Kill
Datum: 24.11.2025

Nachfolgend Lander- Tatigkeitsberichte 2025
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